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建档连心 努力做好退休干部工作 

甘肃省治沙研究所现有退休人员 72 人，其中正高级职

称 10 人，副高级职称 24人，中级职称及以下 12人，工人

26 人。为进一步推动“三抓三促”行动，落实退休干部政治

待遇和生活待遇，用心用情做好退休干部工作，切实增强退

休干部的获得感、归属感和幸福感，调动他们更好融入到研

究所发展中来,2023 年 3 月 16日上午，研究所党委组织召开

退休干部恳谈会。 

会上深入学习了党的二十大精神、传达了省委、省林草

局、研究所开展"三抓三促"行动的有关精神，通报了研究所

研究所情况以及在防沙治沙科研、科技创新、科研平台建设

等方面取得的成绩，退休老同志们深感自豪、踊跃发言，对

研究所今后的发展积极建言献策。建议所党委要加强职工理

想信念和职业道德教育，传承研究所几代人几十年形成的艰

苦奋斗精神，特别要引导年轻同志树立正确的价值导向。要



加强人才队伍平台建设，做好老同志服务和福利落实。并表

示，在大是大非面前，旗帜鲜明、立场坚定、对党忠诚、听

党指挥、发挥好传帮带作用，为研究所事业取得新成绩继续

发挥余热。 

会议强调，退休干部作为研究所宝贵的财富，做好退休

干部管理、服务工作，对促进研究所稳定发展具有重要意义。

研究所党委要高度重视退休干部工作，指定专人负责退休干

部工作。一是建立退休干部健康档案。随时了解掌握退休干

部的身体健康情况，对老干部学习、生活、健康情况做到心

中有数。二是做好困难慰问。建立长效机制，定期组织开展

慰问工作，帮助解决和改善困难退休干部急难愁盼的事情。

三是加强退休党支部建设。切实把退休党支部建设融入到研

究所党建工作中来，根据退休干部的身体、年龄状况和居住

地合理设置退休党支部，促使退休党支部有效发挥战斗堡垒

作用和模范带头作用，真正让他们融入到新时期研究所的建

设和发展上来。  
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